
CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL 

DE SAÚDE  IF DE  ABRIL 

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE 8 DE 

ABRIL — 22  QUADRIMESTRE DE 2022 

MUNICÍPIO CONSORCIADO: ITAPIRA 

Considerando o disposto no  art.  122  da Portaria da Secretaria do Tesouro Nacional  STN  n2 274, 

de 13 de maio de 2016, que estabelece que o consorcio público deverá encaminhar aos entes 

consorciados as informações necessárias para a elaboração do Demonstrativo de Despesa com Pessoal 

(Portaria  STN  n2  72,  art.  15, inciso IV, a), encaminhamos os dados referente ao 22  quadrimestre de 

2022 do Consorcio Intermunicipal de Saúde 8 de Abril. 

Tabela 1.4- Demonstrativo da Despesa com Pessoal executada em ConsOrcio Público 

PM ITAPIRAISP - PODER ENICUTIVO 
RELATÓRIO DE CiESTÃO FISCAL 

DEMONSIRAITVO DA DESPESA COM PESSOAL 

QUANUMESTRE- 2022  

ROE - 	 a SIN 1.1" 72, 

DESPESAIs: EXEC 17TADAS ... 

VALORTS TRANSTERpos L1Q CID %C.., S SFJJ5j 0  TAL.• 

DESPESA  CONLIOAL POR:CONTRATO DE TISTO.S .PAR 
.-.  RATEIO  NAO 

?ROC:ES:SAD-OS' 

4- b) 

DESPESABRIITA  COM  P 5:90.41.(CONTPATO DE RATEO) (FI I., 	.984,77 i.w..s.s4.,77 00 L820,984,77 

Peosval Alivo 0,00 0,0(, 0,00 

Owes  despesas  dermal deeorosues do =Moms deteseekizaege  ou  de cantata* de *ma jusgreta 1220994.77 1.820.984.77 1.820.984,77 

DE:PESAS Ni..0 CO 	DAS  (CO-.27.79.;71-0 DE  P̂ITE-70).—  0 1* do ast 19  da  LI1F) CIO 0.0 0.00 0,00 

pa anniss5o e La:ea:lives it 	viwio Voluntimia 0, 000 0.00 

DecvareateL de  Decida  Judicial-de lanioda aattrau aa  da  wank' 0.00  0,00 000 DAD 

Despesaa de Exercicaas Anteriarea &pea-lode zultaticr  ao -da.  apuraçao • ODD 0.00 0, 

IDESPEAA TOTAL  COM  PE9S0A1, -iDTP (VD-F.. all 4-  r,,,,;•. 4,7 

FONTE: Slateraa 	TJnadade 	 Data  da  eriai0o AcEn.inmalaaaa,  e ham eatia-aia -011hb e amatn› 

autezice contumario a  ser  molmiados'nease camp*. Eises oakum.'  nio extern glare "gio pet° seupromessaaerdo, esorames“  aoL 	Gmeelammeopeclem 

Note:  

Dúvidas e/ou solicitações extras poderão ser solicitadas nos e-mails  abaixo: 

contabilidade@con8.org.br  

contabilidade2@con8.org.br  

financeiro@con8.org.br   

oLkk)c\-...  

Michele  Luswarghi 	 Priscila . I. Ferreira 

Contadora 	 Secretária Financeira  

CRC  SP — 301314 

CONSÓRCIO INTERNIUN ICIPAL DE SAÚDE "8 DE ABRIL"  

End.  Rua Doutor Jose Alves, 403 — Centro — Mogi Mirim I SP. Fone. (19) 3549-8675 1 (19) 3891-4489.  Site.  

https://www.con8.org.br. CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SACIDE "8 DE ABRIL".  CRP.).  08.996.378/0001-07. 
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Tabela 1.4 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal executada em Consórcio Público 

PM ITAPIRA/SP - PODER EXECUTIVO  

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL 

20 QUADRIlviESTRE -2022 

RGF - ANEXO 1 (Portaria  SIN  n° 72,  art.  15, inciso IV, a) RS 1,00  

DESPESAS EXECUTADAS 

' (Ultimos12 Meses) 

VALORES TRANSFERIDOS LIQIIIDAD.AS INSCRITAS EM TOTAL 

DESPESA COM PESSOAL POR CONTRATO DE RESTOS A PAGAR 
• • RATEIO 

., NAO 

PROCESSADOSI  

(a) (h) 	• (e .-- a + h) 

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (CONTRATO DE RATEIO) (I) L820.984,77 1.820.984,77 0,00 1.820.984,77 

Pessoal Ativo 0,100 0,00 0,00 0,00 

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização ou de contratação de tornia indireta 1 820 984,77 1.820.984,77 0,00 1.820.984,77 
,n 	I n 	I 	. 	• ro 	I 	• 1.41.• 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (CONTRATO DE RATEIO) (§ 1° do  art.  19 da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Indenizacães por Demissão e Incentivos A Demissão Voluntária 0,00 0,00 0,00 0,00 

Decorrentes de Decisão Judicial de período anterior ao da apuração 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da apuração 0,00 0,00 0,00 0,00 

gla""Vili;(0i4•N) 	 ;;;;:o. ' 	 1 820,984,77 1.820 984,77 0 00 ., : I.820.984 77 : 	.. 	,. 

FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsável <Nome>, Data da emissão <dd/mmm/aaaa> e hora de emissão <hhh e mmm> 
y 	• 

anterior continuarão a ser informados nesse campo. Esses valores não sofrem alteração pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluídos, 

Nota: 
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